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Conmvocatoria Plblica
para la valoracién del disefio de acciones de formacion de caracter estatal por
vertientes de particlpacion en el marco del PRODEP QOaxaca 2075

El Comite Estatal de Formnacién Continua para ef Estado Oaxaca de confarmidad con
el Articulo 30, de la Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos que
determing gue las maestras ¥ Ios maestros son agentes fundamenitales del proceso
educativo y reconoce sU contribucidn a la ransformacion sGcial; con |la Estrategia
Macional de Formacién Continua 2025 (ENFC 2025), que orienta la concraclén de
'a palitica nacional en materia de farmacian continua de maestras y maestros de
Educacion Basica, a fin de favorecer su desarrolla profesional; con las Dispesiciones
Generales para la conforrmacian v funciona miento del Cormnits MNacional y los Comités
Estatales y de la Ciudad de México de Formacisn Continua 2025, gue definen las
bases para el funcionamiento de Ios Comites Estatales ¥ de la Ciudad de Méxica
de Formacidn Continua, gque son las espacics de deliberacion establecidos para
apoyar en la valoracion del disefio de las acciones de formacién estatales
formuladas por los actores educativos organizades en vertientes de participacion
gue decidan implementar en sus entidades federatvas durante-el afo 2025y, con
al numeral 341 del citado documento que establece e corresponde “Emitir las
LOMYOCELoras para gue as vartientes interesadas participen en 2l disefio de arciones
de formacian”

CONVOCA

Al autoridad educativa del estado ¥ aclores educativos organizadaos en vertientes
de participacién, tales como reconace la ENFC 2025 3] instituciones formadoras de
docentes y de educacion superior: 4) orgenizaciones de la sociedad v asociaciones
chiies sin fines de luero, nacionales e internacionales v 5) organiames nacionzlies o
iInternadionales, a presentar para la valoracian dal disefio propuestas de acciones de
formacion susceptibles de Impartirse en la entidad, conforme 3 las siguientes:

BASES

L Obijetivo

Foner a disposicion de fa autoridad educativa responsatie de Formacidn Continua
en el estado de Oaxaca |, acciones de formacisn de caracter estatal gue contribuyan
a fortalecer los conocimientos ¥ saberes de agentes educativas y docentes de
Educacién Basica, en las diversas funcionee que llevan a cabo [docente, téerico
docente, de asesoria técnica pedagogica, directiva o de supervision y de tutoria), asi
coma su desarroiio humano v mejora profesional en beneficio del masimo logra del
aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes, bajo ios principlos transversales de
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equidad yexcelencia, para cumplir Ios proodsitos del Sisterma Educativo Nacional en
el marco de |a implementacién del Prograra para el Desarrollo Profesional Docenta
PRODEP para Educacidn Basica 2025, en el estado de Caxaca

I,  Alcance

Ofrecer a personal educativo de Educacitn Basica en &l Serviclo Publice Educativo
del estado de Oaxaca, en sus diversas funciones (docente, técnico docente, de
asesoria tecnica pedagogica, directiva o de supervision y de tutaria) que labaran
en los niveles (inicial, preescolar, primaria v secundaria) v modalidades o servicios
educatives (inicial escolarizada o no escolarizada; preescolar general, indigena;
prirmaria general, indigena; secundara general técnica, secundaria para
trapajadores y telesecundaria; los servicios de educacidn especial, incluides los
Cantros de Atencien Maltiplel, asl come las de organizacion multigrado; acciones
de formacion valoradas favorablermente por el Comité de Formacidn Continua
para el Estado de Caxaca.

. Caracteristicas de las acciores de formacian

De acuerdo con |a Estrategia Macional de Formaeién Continua 2025 {EMNFC- 20285),
disponible para 5L consults en el siguiente anlace:

Jformacioncontin Lobmxistorage/ melL Tit5ve-
EstrategiaihZONacional®20de%20Formacion® 20Continua%h202025 pdf
las acciones de formacian deberan tener las siguienias caracteristicas

a) Estar dirigidas a maestras y maestros de Educacidn Basica en sus divarcas
funciores (docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directiva o
ae supervision).

o) Atender las necesidades de |a figura a la gue se dirige de acuerdo con los
distintes niveles (iniclal, preescolar, primaria ¥ secundaria) ¥y modalidades o
servicios educativos (general técnica, indigena, especial, Centro de Atencidn
Multiple v telesecundaria); escusias de organizacién completa w'o multigrado, v
aguellas que atienden poblacion migrante

| Materializarse en uno de los diferentes tipos de accidn de formacién: tallar,
curso, diplomado, seminario, tertulla pedagdgica o dialégica, grupo de analisis de
la practica, encuentro o jornada.

d] Implementarse enalguna delas siguientes modalidades presencial, adistanciz
o Trita.

&) Tener una duracion de entre 20y 200 haoras,
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Rrewomar el enfoque de la Nueva Escuela Mexicana y el Plan de Estudio 2022,

Asi mismo, los contenidos de |3 accion de formacion deben ser congruentes con
las siguientes lineas tematicas prioritarias:

X Blar e Refiers al comey para qua se articula el trabajo curnc ular desde Lna
égudm_ perspectiva interdisciplinar a partir de I?S Campes formativos y los
; 'y Ejes articuladores, para alcanzar el Perfil de agraso de Educacion
Integra;:ld-n Basica, Desde el enfogue de la MEM. Esta linea consdara las artes y
curricular SipeRencias BetAticas,
Ce centra en los procesos de construccién colectiva del prograrma
analitico, la planeacidn diddctica y los procesos de evaluacion
2. Codiseno formativa, domde seejerce fa autonomia profesional, tormando an
desde la NEM cuenia los programas sintéticos, las necesidades de las admnasy
los alurmnos, sU contexto y |as formas de organZecion escoar. Agui
se enfatiza en |a educacion multigrado.
Aborda habitos de alimentacin saludable, actividad fisica, salud
3 vid merital, habilidades socioemocionales, relacionses interpersonales, y
SﬁILLd:bIE prevencian de adicciones, fomentando el blenestar integral de

nifas, ninos, adolescentes, massiras y maestros, para la
construccion de comunidades educativas saludables.

&, Metodologlas

Impulsa al desarrolic de proyecios en el auia, la E.‘SICU'E'!E ¥ lg
caomunidad, a traves de diversas metodologias sociocriticas, los

elmarcodsla
HEM

de proyectos cuaies emergen del analisis de fa realidad iy de las problematicas
identificadas, para incidir en |a transformacion de su contexts.

5 Enleque de Favarece 2l conocimiento, respeto, disfrule vy sierciciode as

derschos dereches humanos vy lasliberades fundamentales, para construir

humancs y de ura vida democratica que famente lajusticia social, a cultura de

igualdad paz, la igualdad de genero y 1a sana convivencia escolar,

SLSTANTIvE garantizando igualdad de oportunidades y trato.

B, Fensamiento | Promueve el conoclnento de estrateglas didacticas que favorecen

cientifico y la indagacion, Interpretacidn, modelado, argumentacion vy

matermatico en | resolucion de problemas cientificos v matematicos aplicados a la

vida cotldiana.

7. Lecturay Prarmueve & desarrollo de astrategias didacticas entre las maestras
escritura en af y log maestros, para 8l fortalacirmiants de |3 lectura, |a escrituray la
rriarce de la itaracidad critica en ninas, nifos v adolescentes, enel marcode la
MEM Mugna Escuela Maxicana

B, Hacia las

cornunidades
de aprendizaje

Promueve la construccion v consolidacon de colectivos docentes
en comunidades de aprendizaje, sustentadas en el didlogo. Ia
reflexicn, la colaborackon v la horizontalidad, para que las masstras ¥
loe rmaestios aprendan en conjunto a través de |a relacicn tutora, los
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intareces comunes vy fa iImestigacion para | toma de deckionas gque
s lleven a transforrmar sus practicas educativas,

L
Transformacidn
cela huncion
diractivay de
supendisian

Irmpulsa fa resignificacion de |a funcion directiva y de supervision
para el acornpafamiento pedagogico a los colestivos docantes a fin
ce fortalecer & autonomia profesional, promiover ¢ trabajs
harizontal, fornentarla vinculacidn con la comunidad, priorizar, los

L'-;'Ed; E:Eqﬂ::gﬁ apaycs técnicos, diddcticas para el Iade-r:uadﬂ desarmpefio de la
i stk funcicn docente v favorecer las actividades pedagdgicas,
horizontal

Impulsa el reconocimientodela diversidad énica, lInglistica, de
capacidades, cultural, social, sexual, para eliminar la discriminaciony
exclusidn, Permite atender a2 necesidades v particularidades de las
perscnas desde un enfogue de inclusion e interculturalidad critica
Fromueve @l uso de 3 tecnotogla como unma hemramienta para el
aprendizaje v el fortalecimienta de la cultura digital.

10, Atericion a la
diversidad v las
desicualdades

N, Documentos gue se deben presentar para valorar el disefio de la accién de
formacién propuesta

A fin de que el Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado Oaxaca valore
las acciones de formacion que se reciban, sesionard de manera permanenta por
lo gue los interesados en participar deberan remitir desde la pdblicacion de esta
convocatoria a mas tardar el 3 de julio de 2025, antes de 125 12200 hrs., en formato
digital la carpeta electrénica por cada accidn formativa propuesta cuyo contenido
se detalla en la presente convocatoria. Dicho envio e realizard a la direccidn
alectronica gofcomxacp@amelcom mediante oficilo dirigide a la Secretaris
Técnica del Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado Oaxaca, firmado
por la autoridad educativa responsabie o el representante de la vertiente de
participacian, solicitando sea conskderada su participacion en el procesc de
valoracion del diseno de las acciones de formacion del estado de Daxaca,

La carpeta electronica contendra dos blogues de documentacion:

Documento técnico con: Ficha técnica de accion de formacian en el siguiente

formato disponible en: httos/lespal7s
mysharepoint.eom/ive/a/personalide ufc ieepo gob mx/Ews-

wazdw g BOvOmIOeoY] PgBschwPdlidSrect MwtiOrMhw?es ryz? o puede
salicitaren la direccidn elecirénics cefogaxacefamall com

4 Documentos probatorios del perfil v 13 experiencia de guién propone;
Corforme a los establecide en la ENFC 2025, qulen deberd tener experiencia
cornprobable de, al menos dos afos, en la formacion de maestras y maestros,
preferenternente, en Educacion Baslca:
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o Copia del Acta de Constitucidn legal, o su eguivalente en el
caso de [as organizaciones internacionales

o Documanto que describa el perfil de fa institucian, fecha de
fundacién, objete y actividades realizadas en materia de
farmacion de docentes (Maximo 3 cuartilias],

o Copia del mnombramiento de la autoridad mazxima de ia
imstitucion

o Curriculum vy copia del comprobanie de estudios de
cordinador académico responsable  del  disefio e
implementacion de |a accion de formacion.

| iAtermac -

o Copig del Acta de Constitucion legal, o su eguivalente en el
caso de las organizaciones internacionales.

o Documento  sinielico que describa el perfil de I
organizacion, fecha de fundacion, objeto y actividades
realizadas en materia de formacion de docentes (Maxinno 2
cuartillas).

o Curriculum y copea del comprobante de estudios del o |os

responsables del disefo de la accidn de formacidn
propuests,

a Documento sintétice gue describa el perfil del organismo,
fecha de fundacian, objeto y actividades realizadas en materia
de formacion de docentes.

o Copia del convenio de colaboracion o equivalente con el
Cobierno de Maéxico [de sar el cacn)

o Curriculum v copia del comprobante de estudios del o los
responsables del disefio de la accion de formacion propuesta.

® Acciones de formacion gue resulten valoradas favorablemente vy sean
susceptibles de implementacian yo contratacian, la vertiente debera considerar
adicicnalment2 |o establecido en la ENFC 2025 apartado 63 Revision de

exped_ientﬁ de [as vertientes de participacidn, asl comea la normatividad vigente
aplicable en la entidad federativa.
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V. Valoracién del disefio de |as acciones de forrmacian

Las propuectas seran wvaloradas de acuerdo con el numeral 343 de las
Disposiciones Generales para la conformacion v funclonamiento del Comité
Macional y los Comités Estatales v de fa Ciudad de México de Formacion Continua,
el cual sefala gue la valoracidn s= reallzard con base en los Criterios Transversales
de Fquidad v Excelencia Educativa, las lineas tematicas prioritarias, los Referentes
para la valoracion del disefio de las scciones de formacidn establecidos en la
Estrategia Macional de Ferrnacidn Contitua de Educacion Basica 2025 y los
instrumentos gue farmule el Comité Nacional

Y¥i. Resultados de la valoracién del disefio de acclones de formacisn

Los resultados de |a valoracion de Jas scciones de formacidn emitidos por parte
del Comnité Estatal de Formacion Continua para el Estado Oaxaca seran inapelables
y 5B comunicaran mediante oficic a partir de! 25 de julio al 0B de agosto 2025, a
traves del correo electrdnico de remisien v copia a I3 Unidad de Formacian
Continua de la Direccién de Evaluacidn del Institute Estatal de Educacidn Plbica
de Dax¥acs.

Las acciones de formacion que hayan side valoradas favorablernente para su
implementacion por la AEE, estaran sujerac 2 los mecanismoc para la operacion

de la formacion continua gue se establecen en la Estrategla Nacional de

Formacion Continua 2025, la Estrategia Estatal de Formacion Continua 2025 ¥ de

lo dispuesto por la Unidad de Fermacien Continua de la Direccian de Evaluacisn

del Instituto Estatal de Educacion Pdblica de Oaxaca, asl cormo los normativos -
aplicables al PRCDEP tipa Basico 2025

La valoracion favorable de las seciones de forrmacion recibidas no implica
remuneracicn ni compramiso alguno para la contratacién o convenio con duienes
las propongan. Estos procesos, de ser el caso, habrin de gestionarse ante la
Unidad de Formacion Continua de!l Instituto Estatal de Educacién Publica de
Qaxaca y se apegardn en todo momento a lo estipulaco en |z Estrategia Macional
de Formacian Continua 2025 v |2 Ley de Adauisiciones Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.




LRI RRE ML BT Al 2 "
L iz 1] L i LI o B

| EDUCACION (G OAXACA | 'EEPO.

THICHN | LDUnLS DR e Setae| P

Vil.  Sobre la propiedad intelectual

El Comite Estatal de Formacién Continua para el Fstado Oaxaca s& compromete
8 respetar los derechos morales de los autores de los matariales gue llegaran a
ariginarse o derivarse por la ejecucién da esta comvocatoria objeto de este
documento, asi como a otargar los créditos que correspondan a las personas
fisicas o morales que participen en su gjecucion, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables en la materia,

Los participantes asumen la responsabilidad total, en casa de que, con maotivo de
la ejecucion de esta convecataria, infrinjan derechos de autor o de propiedad
industrial, obligéndose a respander tegalmente en el presente o en el futuro ante
cualquier reclamacion de terceros dejando a salvo al Instituto Eststal de
Educacion Pdblica de Oaxaca vy a la Secretarfa de Educacién Plblica o a Ouienes

sUs derechos e intereses representen,
Vill.  Consideracicnes generales

L.os casos no previstos en |a presents convocatara SEFan resueitas por la Secretaria
Tecnica del Comité Estatal de Formacidn Continua nara el Estaco Caxaca, en el
ambito de su competencia,

En casoc de detectar y demostrar incumolimiento par las wvertientes de
participacidn, por accidn u omisian 3 esta Convocatoria v a las Disposiciones
Cenerales, el Comité Estatal de Formacion Continua para el estado de Oaxaca
Ppodra emitir un pranunciamientoy notificario, De igual manera, el CEFCED puede
retirar o invalidar el dictamen favoratle de |a acrion de formacian v &ancionar ala
vertiente sin participar en futuras corvocatarias,

IX  Sobre la transparencia y proteccién de datos personales

El usa y tratamiento de |3 Infarmacion que s& llegue a conocer can motivo de la
prasenie convocatoria atenderdn les disposiciones aplicables en mataris de
transparencia v proteccidn de datos personales ectabiesisas por la Ley Ceneral de
Trarsparencia y Acceso a la Informacién Piblica, Ley Federal de Transparencis y
Accese a la Infermacion Plblics, a5 como la Ley Cereral de Proteccidn de Datos
peErstnaies en Fosesion de Sujetds Obligados ¥ & normatividad que deriva de éstas,
El aviso de privacidad simplificads e Integral del Comité Estatal de Formacian
Lontinug, puede consultarse en &l portat biro Jeis (e (o= o= L B B R AR

—in
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Dudas y aclaraciones

Fara cualquier Informacidn o aclaracion al respecto, escribir al corres alectranica:
cefcogxaca@amalleom .

{
m

Lic. Karles Garcia Migvasyy ..,
Praesidente

Mciﬁn

MWETITI

r Fuentes
; Bl EVALLACcY
Secretario Té I PRILMACICIN CONTINLY

Craxaca de Judrez, Daxaca, g 21 de julic 2025




