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Comité Estatal de Formacién Continua para el Estado Osxaca

Convocatoria Publica
para la valoracién del disefio de acciones de formacién de caracter estatal por
vertientes de participacién con recurso estatal Oaxaca 2025

E| Comité Estatal de Formacién Continua para el Estado Oaxaca de conformidad con
el Artfculo 3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos gue
determina que las maestras y los maestros son agentes fundamentales del proceso
educativo y reconoce su contribucion a la transformacion social; con la Estrategia
Nacional de Formacién Continua 2025 (ENFC 2025), que orienta la concrecion de
la politica nacional en materia de formacion continua de maestras y maestros de
Educacion Basica, a fin de favorecer su desarrollo profesional; con las Disposiciones
Generales para la conformacién y funcionamiento del Comité Nacional y los Comités
Estatales y de la Ciudad de México de Formacién Continua 2025, que definen las
bases para el funcionamiento de los Comités Estatales y de la Ciudad de México
de Formacién Continua, que son los espacios de deliberacion establecidos para
apoyar en la valoracion del diseno de las acciones de formacion estatales
formuladas por los actores educativos organizados en vertientes de participacion
qgue decidan implementar en sus entidades federativas durante el aflo 2025y, con
el numeral 3.4.1 del citado documento que establece le corresponde “Emitir las
convocatorias para que las vertientes interesadas participen en el disefio de acciones
de formacién™

CONVOCA

A la autoridad educativa del estado y actores educativos organizados en vertientes
de participacion, tales como reconoce la ENFC 2025: 1) colectivos docentes de
escuelas, zonas o sectores escolares; 2) redes de docentes; 3) instituciones formadoras
de docentes y de educacién superior; 4) organizaciones de la sociedad y asociaciones
civiles sin fines de lucro, nacionales e internacionales, 5) organismos nacionales e
internacionales, y 6) autoridades del ambito federal y estatal; a presentar para la
valoraciéon del disefo propuestas de acciones de formacién susceptibles de
impartirse en la entidad, conforme a las siguientes:

BASES
.  Objetivo
Poner a disposicion de la autoridad educativa responsable de Formacion Continua

en el estado de Oaxaca , acciones de formacion de caracter estatal que contribuyan
a fortalecer los conocimientos y saberes de agentes educativos y docentes de



L_J

2 OAXACA 'EEF’°

EDUCACION PUEBLICA

ﬂl"r*\

. EDUCACION "&

IIH

Comité Estatal de Formacicén Continua para &| Estado Qaxaca

Educacion Basica, en las diversas funciones gque llevan a cabo (docente, técnico
docente, de asesoria técnica pedagdgica, directiva o de supervision y de tutoria), asi
como su desarrollo humano y mejora profesional en beneficio del maximo logro del
aprendizaje de nifas, ninos y adolescentes, bajo los principios transversales de
equidad y excelencia, para cumplir los propdsitos del Sistema Educativo Nacional.

II. Alcance

Ofrecer a personal educativo de Educacion Bésica en el Servicio Publico Educativo
del estado de Oaxaca, en sus diversas funciones (docente, técnico docente, de
asesoria técnica pedagdgica, directiva o de supervision y de tutoria) que laboran
en los niveles (inicial, preescolar, primaria y secundaria) y modalidades o servicios
educativos (inicial escolarizada o no escolarizada; preescolar general, indigena;
primaria general, indigena; secundaria general, técnica, secundaria para
trabajadores y telesecundaria; los servicios de educacién especial, incluidos los
Centros de Atencion Multiple), asi como las de organizacion multigrado, acciones
de formacién valoradas favorablemente por el Comité de Formacion Continua
para el Estado de Oaxaca.

I1l.  Caracteristicas de las acciones de formacioén

De acuerdo con la Estrategia Nacional de Formacién Continua 2025 (ENFC- 2025),
disponible para su consulta en el siguiente enlace:
https:/formacioncontinua.sep.gob.mx/storage/me6lL7{t3Ve-

Estrategia%20Nacional%20de%20Formacion%20Continua%202025.pdf,
las acciones de formacion deberan tener las siguientes caracteristicas:

a) Estar dirigidas a maestras y maestros de Educacion Basica en sus diversas
funciones (docente, técnico docente, de asesoria técnica pedagogica, directiva o
de supervision).

b) Atender las necesidades de la figura a la que se dirige de acuerdo con los
distintos niveles (inicial, preescolar, primaria y secundaria) y modalidades o
servicios educativos (general, técnica, indigena, especial, Centro de Atencidn
Multiple y telesecundaria); escuelas de organizacion completa y/o multigrado, y
aquellas que atienden poblacion migrante
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¢) Materializarse en uno de los diferentes tipos de accion de formacion: taller,
curso, diplomado, seminario, tertulia pedagogica o dialégica, grupo de analisis de
la practica, encuentro o jornada.

d) Implementarse en alguna de las siguientes modalidades: presencial, a distancia

0 mixta.

e) Tener una duracion de entre 20 y 200 horas.

Retomar el enfoque de la Nueva Escuela Mexicana y el Plan de Estudio 2022,

Asi mismag, los contenidos de |a accion de formacion deben ser congruentes con
las siguientes lineas tematicas prioritarias:

Linea

: Descripcié
tematica PR
1. Pl da Refiere al como y para qué se articula el trabajo curricular desde una
EStudiO' perspectiva interdisciplinar a partir de los Campos formativos y los
; ooy Ejes articuladores, para alcanzar el Perfil de egreso de Educacion
integracion Sk i .
Sl il Basica. Desde el enfoque de la NEM. Esta linea considera las artes y

experiencias estéticas.

2. Codiseno

Se centra en los procesos de construccion colectiva del programa
analitico, la planeacion didactica v los procesos de evaluacion
formativa, donde se ejerce la autonomia profesional, tomando en

desde la NEM cuenta los programas sintéticos, las necesidades de las alumnas y
los alumnos, su contexto y las formas de organizacion escolar. Aquil
se enfatiza en la educacién multigrado.

Aborda habitos de alimentacion saludable, actividad fisica, salud
2 Vida mental, ﬁabilidadgs tsocioemociomales, rela;iones in;erpersonales, y
Sliants prevencion de adicciones, fomentando el bienestar integral de

nifas, nifos, adolescentes, maestras y maestros, para la
construccion de comunidades educativas saludables.

4. Metodologias
de proyectos

Impulsa el desarrolle de proyectos en el aula, la escuela y la
comunidad, a traves de diversas metodologias sociocriticas, los
cuales emergen del analisis de |a realidad y de las problematicas
identificadas, para incidir en la transformacion de su contexto.

5 Enfogque de

Favorece el conocimiento, respeto, disfrute v ejercicio de los

matematico en
el marcode la
NEM

derechos derechos humanos y las libertades fundamentales, para construir
humanos v de una vida democratica gue fomente la justicia social, la cultura de
igualdad paz, la igualdad de génera y la sana convivencia escolar,

sustantiva garantizando igualdad de oportunidades y trato.

6. Pensamiento | Promueve el conocimiento de estrategias didacticas que favorecen
cientifico y la indagacion, interpretacion, modelado, argumentacion y

resolucion de problemas cientfficos y matematicos aplicados a la
vida cotidiana.
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7. Lecturay Promueve el desarrollo de estrategias didacticas entre las maestras
escritura en el y los maestros, para el fortalecimiento de la lectura, la escritura y la
marco de la literacidad critica en nifias, nifos y adolescentes, en el marco de la
NEM Nueva Escuela Mexicana.
Promueve la construccion y consolidacién de colectivos docentes
8. Hacia las en comunidades de aprendizaje, sustentadas en el dialogo, la
comunidades reflexion, la colaboracion y la horizontalidad, para que las maestras vy

de aprendizaje los maestros aprendan en conjunto a través de la relacion tutora, los
intereses comunes y la investigacion para la toma de decisiones que
los lleven a transformar sus practicas educativas.

.
Transformacion
de la funcion
directiva y de
supervision:
liderazgos
pedagogicos
hacia un trabajo
horizontal

Impulsa la resignificacion de la funcion directiva y de supervision
para el acompanamiento pedagcgico a los colectivos docentes a fin
de fortalecer la autonomia profesional, promover el trabajo
horizontal, fomentar la vinculacion con la comunidad, priorizar, los
apoyos tecnicos, didacticos para el adecuado desempeno de la
funcion docente y favorecer las actividades pedagdgicas.

Impulsa el reconocimiento de la diversidad étnica, lingUistica, de
capacidades, cultural, social, sexual, para eliminar la discriminacién y
exclusion. Permite atender las necesidades y particularidades de las
personas desde un enfoque de inclusidn e interculturalidad critica.
Promueve el uso de la tecnologia como una herramienta para el
aprendizaje y el fortalecimiento de la cultura digital.

10. Atencion a la
diversidad y las
desigualdades

V. Documentos que se deben presentar para valorar el disefio de la accién de
formacién propuesta

A fin de que el Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado Qaxaca valore
las acciones de formacion gue se reciban, sesionara de manera permanente por
lo que los interesados en participar deberan remitir desde la pUblicacién de esta
convocatoria a mas tardar el O1 de octubre del 2025, antes de las 12200 hrs, en
formato digital la carpeta electronica por cada accién formativa propuesta cuyo
contenido se detalla en la presente convocatoria. Dicho envio se realizara a la
direccion electronica cefcoaxaca@gmailcorn mediante oficio dirigido a la

Secretaria Tecnica del Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado
Oaxaca, firmado por la autoridad educativa responsable o el representante de la
vertiente de participacion, solicitando sea considerada su participacion en el
proceso de valoracién del disefio de las acciones de formacion del estado de
Oaxaca.

La carpeta electronica contendra dos blogues de documentacion:
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1. Documento técnico con: Ficha técnica de accion de formacion en el siguiente

formato disponible en: https.//ieepo075-
h int. WL ersonal/de_ufc_ieepo_gob_mx/EW9-
wgzZwZBOvOmMIOcoYIPgBscbwPdUdSreoGMwtIOrMhw?e=r71yz7 0 puede

solicitar en la direccién electrénica cefcoaxaca@amail.com.

2. Documentos probatorios del perfil y la experiencia de quién propone:
Conforme a los establecido en la ENFC 2025, quien debera tener experiencia
comprobable de, al menos dos anos, en la formacidon de maestras y maestros,
preferentemente, en Educacion Basica:

Colectivos docentes de escuela, zona o sector escolar

o Documento que contenga los datos generales de la escuela,
Zona o sector escolar (nombre; nivel, modalidad o tipo de
servicios; turno; domicilio). Semblanza (Describir la
experiencia en el ambito de formacidon docente) y agregar los
documentos probaterios expedido por alguna autoridad o
institucion educativa con los gue cuente (Maximo 3 cuartillas
mas documentos probatorios).

o Curriculum y copia del comprobante de estudios de las
personas responsables del diseho de |a acciéon de formacion.

Redes de docentes

o Documento que describa el perfil de |la red, fecha de inicio
de funcionamiento o acta de instalacion, objeto y
actividades realizadas en materia de formacion de
docentes. Ambito de accion, integrantes y funcionamiento
general. De cada integrante de la red: Semblanza (Describir
la experiencia en el @mbito de formacién docente) y agregar
los documentos probatorios expedidos por alguna
autoridad o institucion educativa con los gue cuente
(Maximo 3 cuartillas mas documentos probatorios).

o Curriculum y copia del comprobante de estudios de las
personas responsables del disefio de |la accién de formacion.

Instituciones formadoras de docentes v de educaciéon superior*
o Copia del Acta de Constitucion legal, o su equivalente en el
caso de las organizaciones internacionales.
o Documento que describa el perfil de la institucion, fecha de
fundacion, objeto y actividades realizadas en materia de
formacion de docentes (Maximo 3 cuartillas).
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o Copia del nombramiento de la autoridad maxima de la
institucion.

o Curriculum y copia del comprobante de estudios del
cordinador académico responsable del disefio e
implementacion de la accion de formacion.

Qrganizaciones de la sociedad v asociaciones civiles con y sin fines de lucro,
nacionales e internacionales*
o Copia del Acta de Constitucion legal, o su equivalente en el
caso de las organizaciones internacionales.
o Documento sintético que describa el perfil de la
organizaciéon, fecha de fundacién, objeto y actividades
realizadas en materia de formacion de docentes (Maximo 3
cuartillas).
o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los
responsables del diseno de la accién de formaciéon
propuesta.

Organismos nacionales e internacionales*

o Documento sintético que describa el perfil del organismo,
fecha de fundacién, objeto y actividades realizadas en materia
de formacion de docentes.

o Copia del convenio de colaboracidn o eguivalente con el
Gobierno de Meéxico (de ser el caso).

o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los
responsables del diserio de la accidon de formacion propuesta.

Autoridades educativas de los Estados v de la Ciudad de México

o El oficio con el que se remite |la carpeta digital funge como
documento probatorio.

o Curriculum y copia del comprobante de estudios del o los
responsables del disefio de la accién de formacién propuesta.

* Acciones de formacién que resulten valoradas favorablemente y sean
susceptibles de implementacion y/o contratacion, la vertiente debera considerar
adicionalmente lo establecido en la ENFC 2025 apartado 63 Revisidon de
expedientes de las vertientes de participacion, asi como la normatividad vigente
aplicable en la entidad federativa.
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V. Valoracion del disefio de las acciones de formacién

Las propuestas seran valoradas de acuerdoc con el numeral 343 de las
Disposiciones Generales para la conformacion y funcionamiento del Comité
Nacional y los Comités Estatales y de la Ciudad de México de Formacion Continua,
el cual sehala que la valoracién se realizard con base en los Criterios Transversales
de Equidad y Excelencia Educativa, las lineas tematicas prioritarias, los Referentes
para la valoracion del diseno de las acciones de formacion establecidos en la
Estrategia Nacional de Formacién Continua de Educacion Bésica 2025 y los
instrumentos que formule el Comité Nacional.

VI.  Resultados de la valoracién del disefio de acciones de formaciéon

Los resultados de la valoracion de las acciones de formacién emitidos por parte
del Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado Oaxaca seran inapelables
y se comunicardn mediante oficio a partir del 02 de agosto hasta el 06 de octubre
del 2025, a través del correo electrénico de remisién y copia a la Unidad de
Formacion Continua de la Direccién de Evaluacidn del Instituto Estatal de
Educacion Pubica de Oaxaca.

Las acciones de formacion que hayan sido valoradas favorablemente para su
implementacidn por la AEE, estardn sujetas a los mecanismos para |la operacién
de la formacion continua que se establecen en la Estrategia Nacional de
Formacion Continua 2025, |la Estrategia Estatal de Formacion Continua 2025 y de
lo dispueste por la Unidad de Formacion Continua de la Direccion de Evaluacion
del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.

La valoracion favorable de las acciones de formacion recibidas no implica
remuneracion ni compromiso alguno para la contratacién o convenio con quienes
las propongan. Estos procesos, de ser el caso, habran de gestionarse ante la
Unidad de Formacion Continua del Instituto Estatal de Educacion Publica de
Oaxaca y se apegaran en todo momento a lo estipulado en la Estrategia Nacional
de Formacion Continua 2025y la Ley de Adqguisiciones Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico.
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VIl.  Sobre la propiedad intelectual

El Comité Estatal de Formacion Continua para el Estado Qaxaca se compromete
a respetar |los derechos morales de los autores de los materiales que llegaran a
originarse o derivarse por la ejecucion de esta convocatoria objeto de este
documento, asi como a otorgar los créditos que correspondan a las personas
fisicas o morales que participen en su ejecucién, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables en la materia.

Los participantes asumen la responsabilidad total, en caso de que, con motivo de
la ejecucion de esta convocatoria, infrinjan derechos de autor o de propiedad
industrial, obligandose a responder legalmente en el presente o en el futuro ante
cualquier reclamacion de terceros, dejando a salvo al Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca y a la Secretarfa de Educacidn Publica o a quienes
sus derechos e intereses representen.

VIIl.  Consideraciones generales

Los casos no previstos en |a presente convocatoria seran resueltos por |a Secretaria
Técnica del Comité Estatal de Formacién Continua para el Estado Oaxaca, en el
ambito de su competencia.

En caso de detectar y demostrar incumplimiento por las vertientes de
participacion, por accion u omision a esta Convocatoria y a las Disposiciones
GCenerales, el Comité Estatal de Formacién Continua para el estado de Oaxaca
podra emitir un pronunciamientoy notificarlo. De igual manera, el CEFCEO puede
retirar o invalidar el dictamen favorable de la accién de formacién y sancionar a la
vertiente sin participar en futuras convocatorias.

IX.  Sobre la transparencia y proteccién de datos personales

El uso y tratamiento de la informacion que se llegue a conocer con motivo de la
presente convocatoria atenderan las disposiciones aplicables en materia de
transparencia y proteccion de datos personales establecidas por la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia %
Acceso a la Informacion Publica, asi como la Ley Ceneral de Proteccidon de Datos
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personales en Posesion de Sujetos Obligados y la normatividad que deriva de éstas,
El aviso de privacidad simplificado e integral del Comité Estatal de Formacion
Continua, puede consultarse en el portal: http//de ieepo.oaxacagob.mx/ .

Dudasy aclaraciones

Para cualquier informacién o aclaracién al respecto, escribir al correo electrénico:
cefcoaxaca@gmail.com .

Secretario T&cnico

Oaxaca de Juarez,Oaxaca, a 27 de junio 2025




